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                                                                  ROMA 21.05.2014
A TUTTI  I  DIRIGENTI UGL INTESA BAC 


   ALLE RSU UGL INTESA

AGLI ISCRITTI UGL INTESA 

                                                         AL PERSONALE TUTTO
DI SEGUITO VI RIPORTIAMO LE RISULTANZE....

VERAMENTE POCHE 

DEGLI INCONTRI DEL 20 E 21 MAGGIO 

TENUTISI PRESSO IL MIBAC
	Al MiBACT. Un periodo di molte riunioni e pochi contenuti, la situazione rimane invariata, l’argomento relazioni sindacali è un'argomento che non si riesce a trattare. Ogni volta siamo punto e a capo. Ricomincia da parte dei rappresentanti dell'Amministrazione il balletto sul contratto integrativo di Ministero............ è in vigore, non è in vigore........... la Legge Brunetta ha messo una spina nel fianco a tutti..........Amministrazione e Sindacato e così facendo si passa da una riunione all'altra. A ns. avviso per qualcuno però invece di essere un ostacolo da superare è un alibi per escludere la partecipazione sindacale, non si riesce neanche a scrivere un accordo, tanta e tale è l’attenzione ai termini da usare, con l’unico scopo di non dare l’idea di contrattare qualcosa. Questa è la collaborazione che il Ministro Franceschini ha detto che ci doveva essere tra le parti!!!!! Per i nostri colleghi che vivono in periferia, la vicenda è assai strana loro continuano a lavorare e a tener aperti gli uffici in base al contratto integrativo di Ministero, tanto disconosciuto. All’incontro del 20 maggio con ordine del giorno relazioni sindacali, l’amministrazione presenta una bozza di  accordo che è del tutto scarno di contenuti, conseguenza di quanto già detto, l’unico dato che si rileva è il superamento del 50% dei festivi per gli addetti ai servizi di vigilanza. Accordo che riteniamo vada fatto è subito altrimenti cominceranno a chiudere tutti i siti la domenica. Chissà se qualcuno ha informato il Ministro sul problema! (Si allega la proposta di accordo poi non sottoscritta)

La riunione del 20 maggio si è conclusa  con la sola firma della verifica al progetto “Una Notte al Museo 2013. Il progetto svolto nel periodo che va da luglio 2013 a gennaio 2014, si dà così il via ai pagamenti al personale. (Si allega la verifica e la circolare 160 con gli ordinativi di pagamento già emessi)

Passiamo alla riunione del 21 maggio, che di fatto è un tavolo di “raffreddamento” sulle problematiche della Direzione Regionale del Piemonte. La UGLINTESA e le altre OO.SS. hanno proclamato uno sciopero su base regionale in merito alle vicende che hanno riguardato il Polo Museale Torinese. Presente alla riunione

il Direttore Regionale dott. Turetta che ha illustrato i contenuti del progetto per il polo Torinese, facendo un’attenta analisi storica di questo progetto le cui radici risalgono al 1999, il progetto coinvolge 5 istituti : 4 musei e la biblioteca Reale di Torino. La UGLINTESA seppur condividendo la bontà del progetto sotto l'aspetto culturale, non condivide il modo di procedere del direttore Regionale che pone delle condizioni di merito al rispetto della normativa e della struttura organizzativa del Ministero. Infatti, i poteri espressi, dal Direttore Regionale  con il decreto contestato, il 252 ,sono eccessivi e autoreferenziali tanto da creare una vera sommossa in ambito locale. La UGL INTESA in uno ad altre OO.SS.  chiede il ritiro del decreto, perché, se si deve cambiare, il cambiamento deve valere su tutto il territorio, Piemonte compreso.(Nota allegata)
COLOSSEO
A margine della riunione si è anche discusso della problematica emersa al Colosseo negli ultimi giorni. La UGLINTESA ha affermato che stante la situazione registrata dove si  lavora in assoluta insicurezza  con solo sette addetti ai servizi di vigilanza per turno, va trovata con urgenza una soluzione anche perchè sette unità di personale di vigilanza sono  assolutamente insufficienti in periodi di massimo afflusso dove migliaia di persone  contemporaneamente si trovano all’interno dell’area archeologica. Su questa urgente problematica bisognerà trovare delle soluzioni all'interno della Soprintendenza.
 “Una  sera da Leoni (il 17 maggio) e 364 giorni in situazioni pietose”
 E il personale in servizio subisce stress da lavoro e insulti ingiustificati!!!!!
PROGRESSIONI ECONOMICHE
Abbiamo appreso che sarebbero sorti dei problemi agli Uffici Finanziari di Controllo che potrebbero ritardare nuovamente la liquidazione delle spettante al personale. Attendiamo con urgenza risposte certe dall’Amministrazione, con le motivazioni che hanno prodotto questo eventuale ennesimo ritardo e di conoscere anche chi sono i responsabili. Comunque c’è il massimo stato di allerta, e se veramente vi saranno nuovi quanto immotivati ritardi  daremo inizio a forti proteste e azioni di lotta in tutta Italia
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