Ministero per 1 Beni e le Attivita Culturali

Direzione generale per 'organizzazione, gli affari generali, I'innovazione, il
bilancio ed il personale
Servizio [V

IL. DIRETTORE GENERALE

VISTO 1l decreto direttoriale 20 dicembre 2012, integrato dal decreto direttoriale 21 dicembre 2012,
recante approvazione delle graduatorie regionali di merito della procedura relativa al passaggio dall’area
B alia posizione economica C1 per 1 profili professionali 1vi individuati;

TENUTO CONTO che, per mero errore materiale, nell’Allegato 1 che € parte integrante del decreto
direttoriale 20 dicembre 2012, pubblicato con circolare n. 458/2012, non ¢ stata inserita la graduatoria
relativa alla regione Liguria per 1l profilo professionale di Funzionario Restauratore Conservatore;

VISTE le ulterior1 comunicazioni pervenute da parte delle competenti Commissioni territoriali d’esame
relativamente a1 candidati DI MARCO Walter Giulio ¢ PAPI Guglielmo, per il profilo professionale di
Funzionario informatico nella regione Lazio e MARTELLA Oronzo Mirando, per il profilo professionale
di Funzionario amministrativo, nella regione Campania;

CONSIDERATO che da ulteriori verifiche ¢ emersa 1’esigenza di apportare una variazione al punteggio
relativo all’anzianitd di servizio dei candidati MENCONI Daniela, per il profilo professionale di
Funzionario informatico, nella regione Lombardia, MANCUSO Katia, per il profilo professionale di
Funzionario amministrativo, nella regione Calabria; MACALUSO Antonio, per il profilo professionale di
Funzionario Amministrativo, nella regione Veneto;, CESANELLI Barbara, per il profilo professionale di
Funzionario bibliotecario, nella regione Lazio; FERRETTI Anna Stella, per il profilo professionale di
Capo Tecnico, nella regione Emilia Romagna;

RILEVATO che, per mero errore materiale, in quanto cessata dal servizio in data il 1° aprile 2011, ¢
stato nserito 1l nominativo della dipendente KUNZELMAN Diane Helen nella graduatoria regionale
generale di merito della Toscana, per 1l profilo professionale di Funzionario Restauratore Conservatore;
RILEVATO che la candidata CIRILLO Gabriella, inserita nella graduatoria generale di merito per la
Regione Lazio,per il profilo professionale di Funzionario bibliotecario € cessata dal servizio il 31
dicembre 2012 ed entro la predetta data non ha sottoscritto il contratto individuale di lavoro;

RILEVATO che la candidata MORETTI Annacarla, inserita nella graduatoria regionale di merito per la
regione Friuli Venezia Giulia, per il profilo professionale Funzionario amministrativo, non & in possesso
del requisito dell’anzianitd minima di nove anni nell’Area B previsto del decreto direttoriale 21 luglio
2009;

RILEVATA I’esigenza, anche alla luce di quanto sopra esposto di rettificare, in parte qua, le graduatorie
generall di merito per il passaggio dall’area B alla posizione economica C1 per i profili professionali di
Funzionario Informatico per le regioni Lazio € Lombardia, Funzionario Restauratore conservatore per la
regione Toscana, Funzionario Amministrativo per le regioni Calabria, Campania, Friuli Venezia Giulia ¢
Veneto, Funzionario Bibliotecario per la regione Lazio e Capo Tecnico per la regione Emilia Romagna, di
cui agh allegati n. 1 e n.2 al citato decreto direttoriale 20 dicembre 2012;

DECRETA:
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Art.1)

1. Per effetto di quanto esposto nelle premesse le graduatorie regionali di merito per il passaggio
dall’area B alla posizione economica C1 sono rettificate come di seguito indicate:

Regione Lazio

Profilo professionale Funzionario Informatico

DI MARCO Walter Giulio punteggio titoli riconosciuti dalla Commissione n. 42 punti anziché n.
34 punti. Il candidato D1 Marco Walter Giulio per effetto di quanto sopra indicato si va a collocare
alla posizione n. 9 della graduatoria generale di merito del profilo professionale per cui ha concorso.

* PAPI Guglielmo punteggio titoli riconosciuti dalla Commissione n. 41 punti anziché n. 39 punti. Il
candidato PAPI Guglielmo per effetto di quanto sopra indicato si va a collocare alla posizione n. 19
della graduatoria generale di merito del profilo professionale per cui ha concorso.

Profilo professionale Funzionario Bibliotecario

 CESANELLI Barbara punteggio anzianita di servizio riconosciuto dall’ Amministrazione n. 23 punti

anziche 22 punti. La posizione in graduatoria della candidata CESANELLI Barbara non & soggetta a
modifiche;

e CIRILLO Gabriella non puo essere inquadrata in ruolo poiché cessata dal servizio il 31 dicembre
2012.

Regione Lombardia
Profilo professionale Funzionario Informatico

 MENCONI Daniela punteggio anzianita di servizio riconosciuto dall’ Amministrazione n. 15,50 punti

anziche 14 punti. La posizione in graduatoria della candidata MENCONI Daniela non ¢& soggetta a
modifiche.

Regione Calabria
Profilo professionale Funzionario Amministrativo
* MANCUSO Katia punteggio anzianitad di servizio riconosciuto dall’ Amministrazione n. 14 punti

anziché 8 punti. La candidata MANCUSO Katia si va a collocare alla posizione n.7 della graduatoria
generale di merito del profilo professionale per cui ha concorso.

Regione Campania

Profilo professionale Funzionario Amministrativo

e MARTELLA Oronzo Mirando punteggio titoli riconosciuti dalla Commissione n. 61,6 punti anziché
71,6 punti. Il candidato MARTELLA Oronzo Mirando si va a collocare alla posizione n. 16 della
graduatoria generale di merito del profilo professionale per cui ha concorso.

Regione Friuli Venezia Giulia

Profilo professionale Funzionario Amministrativo

e MORETTI Annacarla € esclusa dalla procedura per il passaggio dall’area B alla posizione
economica Cl, profilo professionale Funzionario Amministrativo, regione Friuli Venezia Giulia per

mancanza dell’anzianitda minima di nove anni nell’Area B prevista dal decreto direttoriale 21 luglio
2009.
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Regione Toscana
Profilo professionale Funzionario Restauratore conservatore

o KUNZELMAN Diane Helen ¢ esclusa dalla graduatoria generale di merito in quanto cessata dal
servizio in data 1 aprile 2011.

Regione Veneto
Profilo professionale Funzionario Amministrativo
¢« MACALUSO Antonio punteggio anzianita di servizio riconosciuto dall’Amministrazione n.24 punti

anziche 21. Il candidato MACALUSO Antonio si va a collocare alla posizione n.16 della graduatoria
generale di merito del profilo professionale per cui ha concorso.

Regione Emilia Romagna
Profilo professionale Capo Tecnico
o FERRETTI Anna Stella punteggio anzianita di servizio riconosciuto dall’ Amministrazione n.24 punti

anzich¢ 23,5. La candidata FERRETTI Anna Stella si va a collocare alla posizione n.9 della
graduatoria generale di merito del profilo professionale per cui ha concorso.

Art. 2)
1 At sensi dell’articolo 1 del presente decreto, sono approvate le graduatorie regionali di merito dalla B
alla posizione economica C1 dei profili professionali di Funzionario Restauratore conservatore per la
regione Liguria, Funzionario Informatico per le regioni Lazio ¢ Lombardia, Funzionario Restauratore
conservatore per la regione Toscana, Funzionario Amministrativo per le regioni Calabria, Campania,
Friuli Venezia Giulia ¢ Veneto, Funzionario Bibliotecario per la regione Lazio e Capo Tecnico per la
regione Emilia Romagna modificate nella parte relativa ai candidati di cui all’articolo 1 (Allegato 1).

Art. 3)
1.A1 sensi dell’articolo 2 del presente decreto, sono approvate le graduatorie di merito dei vincitori per il

passaggio dall’area B alla posizione economica C1 per i profili professionali di Funzionario informatico
regione Lazio e Funzionario Restauratore conservatore regione Toscana e Funzionario Amministrativo

Campania e Funzionario Bibliotecario Lazio modificate nella parte relativa ai candidati di cui all’articolo
1 (Allegato 2).

Il presente decreto sara trasmesso ai competenti organi di controllo e sara pubblicato sul sito internet ed
intranet del Ministero per i beni ¢ le attivita culturali.

Roma,- 8 GEN 2013
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